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NOTA PUBLICA SOBRE O SUBSTITUTIVO DA PEC 05/2021

A Federagédo Nacional dos Servidores dos Ministérios Publicos Estaduais
(FENAMP) e a Associacdo Nacional dos Servidores do Ministério Publico (ANSEMP),
legitimas representantes nacionais da categoria profissional dos servidores ativos e
inativos dos Ministérios Publicos dos Estados, vém a publico apresentar o seguinte
posicionamento:

Nos préximos dias estara em discussdo no plenario da Camara dos
Deputados a PEC 005/2021, que altera a composicdo do Conselho Nacional do
Ministério Publico (CNMP), de autoria do Dep. Paulo Teixeira e outros, tendo como
relator na Comissao Especial, o Dep. Paulo Magalhées.

Em sintese, o texto original da PEC prop0és:

(1) A representacdo do Ministério Publico da Unido passa a ser segmentada entre as
carreiras do Ministério Publico Federal, Ministério do Trabalho e Ministério Publico
Militar, contemplando-se 3 vagas, distribuidas entre esses ramos;

(2) Supresséao da vaga do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios - MPDFT. A
partir de agora, o MPDFT concorrera com o0s Ministérios Publicos estaduais para a
indicacdo das 3 vagas destinadas a esse segmento;

(3) A possibilidade da indicacdo de ministros de tribunais superiores para composicao
do Orgéo;

(4) Inclusdo de uma vaga de membro do Ministério Publico, escolhido alternadamente
pela Camara dos Deputados e pelo Senado Federal, €;

(5) Eliminagédo da exigéncia de que o Corregedor Nacional do Ministério Publico seja
escolhido dentre os membros da instituicdo.

O CNMP foi concebido pela Reforma do Judiciario como um 6rgéo de
controle externo da atuacdo do Ministério Publico Brasileiro. Sua estrutura
constitucionalizada nédo é estatica nem imune as transformacfes do constituinte
derivado. As proprias representacgdes classistas e institucional dos membros destacaram
isso em suas manifestacdes na Audiéncia Publica da Comissao Especial, instituida para
discutir a PEC 005/2021, ocorrida em 4 de agosto deste ano.

Durante a audiéncia publica, a FENAMP, ANSEMP e SINDMPU,
entidades representativas dos servidores do MPU e dos MPEs, defenderam a inclusao
de representacdo de servidores no ambito do CNMP, uma vez que a tentativa de
emenda anteriormente proposta com esse fim ndo logrou éxito, por auséncia de apenas
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16 assinaturas. Na ocasido, lamentavelmente, nem a CONAMP, nem o CNPG, tiveram a
sensibilidade de reconhecer em suas falas legitimidade ao nosso pleito.

Em 07/10/2021, o relatério do Dep. Paulo Magalh&es foi apresentado, com
algumas alteragOes adicionais, das quais destacamos:

(1) O Vice-Presidente e o Corregedor do CNMP seriam indicados pelo Congresso
Nacional, dentre os membros do Parquet;

(2) Atribui ao CNMP iniciativa de lei complementar destinada a instituir um novo Cédigo
Nacional de Etica e Disciplina, abrangendo membros e servidores do MP, e também o
Ministério Publico junto as Cortes de Contas nas trés esferas federadas;

(3) A possibilidade do CNMP rever ou desconstituir atos que violem o dever funcional
dos membros, apos a devida apuracdao em procedimento disciplinar ou em procedimento
proprio de controle, quando se observar a utilizacdo do cargo com o objetivo de se
interferir na ordem pudblica, na ordem politica, na organizacdo interna e na
independéncia das instituicdes e dos 6rgaos constitucionais;

(4) A cristalizacédo de controle politico dos PGJs sobre os Conselhos Superiores, ja que
caberia a cada procurador-geral a escolha de 2/3 do Conselho Superior do 6rgéo.

Entendemos que o teor inicial da PEC ndo apresentava riscos ao
Ministério Publico em sua esséncia e nédo interferia no desempenho das funcdes
institucionais. Uma verdadeira reforma do 6rgdo de controle externo do Ministério
Publico deveria ser pautada pelo aprofundamento da democracia interna e pela
pluralidade de representacdes no seio da sua composicéo, e que isso deveria ser feito
em um amplo debate com diversos setores da sociedade.

Por isso, as entidades representativas dos servidores reivindicam, desde
0 inicio de sua tramitacdo, apenas uma alteracdo pontual: a inclusdo dos
servidores do MPU e dos MPEs na sua composicao. Infelizmente, mesmo com toda
a fundamentacdo apresentada para tal pedido, até o0 momento, esse entendimento ndo
foi acolhido. Seguiremos reivindicando esta medida, dentro da PEC 005/2021, se ela
prosseguir, ou fora dela.

Ademais, lamentamos que as representacdes nacionais dos membros e
da Instituicdo - CNPG e CONAMP - ndo reconhecam a importancia do papel que nossa
categoria tem na Instituicdo, sendo legitimo o nosso pleito a também fazer parte da
instancia de controle externo do Ministério Publico Brasileiro: o CNMP.

Destarte, diante das inovagbes contidas no substitutivo do relator,
destacamos as seguintes consideracgoes:

o Entendemos que ndo ha problema em se eleger um corregedor nacional entre os
integrantes do CNMP, mesmo que tal seja um ndo membro da Instituicdo. Porém,
nao podemos concordar que tal funcdo seja exercida por determinado
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conselheiro, escolhido diretamente pelo Congresso Nacional, ainda que este
tenha sido escolhido entre membros do Ministério Publico.

A constitucionalizacdo de regras de procedimento disciplinar focados em
membros e servidores da instituicdo se apresenta como uma medida abusiva, um
verdadeiro exagero, jA que tais previsdes poderiam ser discutidas pelas casas
legislativas no debate em torno da legislagdo complementar proposta pelo
relator.

A adocdo de prazos prescricionais altissimos, mais rigorosos que 0s proprios
prazos aplicados na legislacédo penal € medida que ndo deve prosperar.

A inclusdo dos servidores do Ministério Publico no chamado Cddigo de Conduta
do Ministério Publico Brasileiro revela que o deputado relator reconhece a
importancia do trabalho desenvolvido pelos servidores, mas lamentavelmente e,
de forma controversa, ndo eleva os servidores a serem merecedores de um
espaco Institucional no CNMP.

A mudanca na forma de composicdo dos Conselhos Superiores € um grande
revés na democracia do Ministério Publico, revelando medida de controle politico
sobre as decisdes dos Conselhos Superiores.

Caso néao seja acolhida a tese da incluséo de representacdo dos servidores no
Conselho, que ao menos a definicho dos nomes de integrantes do CNMP,
oriundos da carreira dos membros do Ministério Publico, seja feita por voto direto
de seus membros e servidores, ndo ficando a escolha restrita aos procuradores-
gerais.

Por fim, entendemos que a atribuicdo do Conselho Nacional deve prosseguir
sendo adstrita a atuacdo de fiscalizacdo administrativa, financeira e correcional,
nédo devendo incidir sobre a atuacgéo finalistica do Ministério Publico.

A FENAMP e a ANSEMP seguirdo atuando junto ao Congresso

Nacional em relacdo a discussédo da PEC 05/2021, sempre se pautando pela defesa
da ampliacdo da democracia no Ministério Publico e pelo fortalecimento do CNMP
como 6rgdo de controle externo da Instituigcéo.

Brasilia, 13 de outubro de 2021

Coordenacao Executiva da FENAMP

Direcao da ANSEMP
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